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ACTA DE LA SESION ORDINARIA ’CELEBRADA POR EL PLENO
DEL AYUNTAMIENTO EL DIA 20 DE JUNIO DE 2013

SENORES ASISTENTES En Cafiada Rosal, a las
Alcalde veintiuna  horas y diez
D. JOSE LOSADA FERNANDEZ. minutos del dia 20 de
Concejales junio de 2013, se retinen
D. MANUEL DOMINGUEZ BALLESTEROS en primera convocatoria,
D?. LAURA GARCIA DUVISON en esta Casa Consistorial,
D. CRISTIAN LOSADA RUGER. bajo la presidencia del Sr.
D* ESTRELLA FLORES EGEA Alcalde, Don José Losada
D. JOSE ANTONIO MUNOZ RODRIGUEZ Fernéndez, los Sefiores y
D. RODRIGO RODRIGUEZ HANS. Sefioras Concejales al
D* GLORIA ANGELA GARCIA TORRES margen relacionados,
D. BENITO MANUELMENDEZ CANO. asistidos por mi, el
D. MIGUEL ANGEL ALVAREZ RUIZ Secretario General de la
D0 CRISTINA URBAN FLORES Corporacion, con el fin de
Secretario-Interventor celebrar sesién ordinaria
MANUEL MARTIN TRUJILLO del Ayuntamiento Pleno,

para la que han sido
previamente convocados
de conformidad con la Legislacién vigente de Régimen Local. Comprobada la
existencia de quérum necesario para que pueda ser iniciada, se abre la sesion por
el Presidente y se tratan los asuntos que integran el siguiente

ORDEN DEL DIA

PRIMERO.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR.- Se somete a la consideracion del Pleno el borrador del acta de la
sesi6n anterior, la ordinaria de treinta de mayo de 2013. Estando todos
conformes y no teniendo ninguna observacién que hacer, se aprueba por
unanimidad el acta de dicha sesién, ordenandose su trascripcion al Libro
Registro correspondiente.

SEGUNDO.- LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE 2012.- Conforme a
lo dispuesto en el art. 191 del vigente Texto Refundido de la Ley de Haciendas

Locales, por Resolucion de Alcaldia de fecha 8 de abril de 2013 fue aprobada la
f \ liquidacién del Presupuesto de 2012. En cumplimiento de lo que dispone el art.
A 193.4 del citado texto legal, se da cuenta al Pleno de la liquidacién efectuada y

de su aprobaci6n. A peticion de la Sra. Urban el Secretario que suscribe informa
sobre el concepto “Otras operaciones. No presupuestarias” que aparece en el
resumen de la liquidacion enviado a los Srs. Ediles. Por ultimo, el Sr. Alcalde
comento el resultado positivo del Remanente de Tesoreria para Gastos Generales
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y la posibilidad de aprobar un expediente de modificacién de créditos. El Pleno
se da por enterado.

TERCERO.- FIESTAS LOCALES PARA EL ANO 2014.-Conforme al
Decreto 52/2013, de 14 de mayo, que determina el calendario autonémico de
fiestas laborales (BOJA n° 95, de 17 de mayo), en el plazo de dos meses desde la
publicacién del mismo en el BOJA el Ayuntamiento debe presentar la
propuesta de fiestas locales para 2014 ante la Consejeria de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalucia, segin el procedimiento
de afios anteriores. Al efecto, el Alcalde, que cede la palabra al Delegado de
festejos para la exposicién, propone al Pleno las mismas fiestas locales
aprobadas para el presente ejercicio, en sus dias correspondientes , es decir, la
festividad de los patronos locales , San Joaquin y Santa Ana, el 26 de Julio, yla
fiesta de la Segregacién, el 27 de Agosto. No habiendo ninguna observacion, la
propuesta es aprobada por unanimidad de los ediles asistentes al Pleno del
Ayuntamiento.

CUARTO.- DISOLUCION DEL CONSORCIO UTEDLT DE ECLJA.- El
Sr. Alcalde cede la palabra a la Sra. Garcia Duvisén, Delegada de Hacienda que
expone la propuesta de Acuerdo al Pleno, motivada por la separacién del
Consorcio de la Junta de Andalucia que, a través del Servicio Andaluz de
Empleo (SAE), era el accionista mayoritario, separacion que deriva a su vez de
que el Estado ha suprimido su aportacion, segun ya se manifesté en la sesion
plenaria de 29 de noviembre de 2012, que acord6 la salida de Cafiada Rosal del
Consorcio.

Abierto el debate, el Sr. Alvarez manifiesta que se trata de una mala
noticia més por parte de la Administracion porque los ALPES hacian una labor
importante en pueblos rurales como éste, la Junta de Andalucia se escuda en
recortes del Ministerio pero pedimos que haga un esfuerzo para la busqueda de
nuevos nichos de empleo; a lo que replica el Alcalde que la peticion a la Junta la
hemos hecho en las reuniones del Consorcio y él ha manifestado que siempre nos
toca a la parte mas débil, pero la realidad es que no hay financiacién, la Junta no
tiene dinero, a lo que afiade el St. Rodriguez, portavoz del equipo de gobierno,
que el Ministerio ha cerrado el grifo pero no para todos por igual, sino
perjudicando particularmente a la Junta de Andalucia.

Concluidas las intervenciones, la propuesta es aprobada por unanimidad

de los miembros de la Corporacién y, por tanto, se adopta el siguiente Acuerdo:

f \ \ Visto que en el Consejo Rector del Consorcio de la Unidad Territorial de
> Empleo y Desarrollo Local y Tecnolégico de Ecija, celebrado el pasado 31 de
octubre de 2012, la Delegacion Provincial de Empleo de la Junta de Andalucia
comunicé a los asistentes al mismo, que la Consejeria de Empleo, como Entidad

Consorciada, conforme al art. 48.1 de los Estatutos del Consorcio UTEDLT de
Ecija, va a proceder a !a separacion de este Consorcio con efectos a 17 de
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diciembre de 2013, cumpliendo el plazo de preaviso de un afio previsto en los
Estatutos. Igualmente, se hara efectivo antes de la fecha de separacion, los pagos
derivados de las obligaciones y compromisos pendientes, contraidos con el
Consorcio y que se puedan generar hasta esa fecha.

Visto que desde la Delegacion Provincial de Empleo, se expusieron los
motivos de la decision trasladada, con hincapi€ en:

(...) que la Junta de Andalucia se ha visto obligada hoy ha separarse de
los consorcios que daban cobertura a la labor de los Agentes Locales de
Promocién de Empleo (ALPES), después de que el Ministerio de Empleo y
Seguridad Social haya dejado definitivamente sin cobertura presupuestaria al
mantenimiento de estos técnicos de desarrollo local en Andalucia, no asi en otras
comunidades auténomas. En concreto la reduccién drastica en un 97 por ciento
la partida de desarrollo local y pasé de 35 millones de euros a solo 1,11
millones, apenas un 3% de lo consignado en 2011. En los presupuestos de 2012,
el Gobierno central ha reducido los fondos destinados a las politicas activas de
empleo andaluzas en un 57% con respecto a los presupuestos del afio anterior, lo
que ha significado para Andalucia la pérdida de 396 millones de euros. Sélo en
los fondos destinado al fomento del empleo, que suponen del 70%. Junto a este
recorte, se produce otro mas que le resta otros 34,9 millones de euros. Por
Gltimo, rechazé en el Congreso enmiendas destinadas a corregir esta situacion
que afectaba también a los promotores de empleo. E1 PP vot6 en el Congreso, en
contra de una enmienda del grupo Socialista que hubiese permitido garantizar
tanto la continuidad de los ALPES como de los promotores y los orientadores
laborales... ".

(...) el Gobierno andaluz intenté que el Ministerio de Empleo fuera
consciente de la gravedad de hurtar a Andalucia, de la labor, imprescindible en
estos momentos, de los promotores de empleo y los Agentes Locales de
Promocién de Empleo (ALPES). En todo este periodo, la Junta ha garantizado
en funcion de sus disponibilidades presupuestarias los servicios técnicos de los
ALPES hasta el 30 de septiembre, confiando en que durante este tiempo el
Gobierno central reconsiderase su posicion y tuviese en cuenta la alternativa de
financiacién que se plante6 en julio. Esta actuacion ha supuesto un coste que se
ha cubierto con presupuesto propio de la Junta de Andalucia de millones de
euros.../...

Con una falta de financiacion ya consolidada por los hechos, la Junta de
Andalucia no ha tenido otra opcién que plantear su salida de los consorcios, que

a partir de 2013 se quedarén sin financiacién y por tanto sin personal que pueda
m realizar una labor tan necesaria en estos momentos. "
1

Por tanto visto que la eliminacion de la financiacion para estos Programas
ha tenido como consecuencia la salida de la Consejeria de Empleo como entidad
consorciada de la UTEDLT de Ecija, este paso conlleva que cada Ayuntamiento
deba elevar al Pleno su posterior separacion.
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Visto que el Pleno de la Corporacién, en Sesién de fecha 29 de
noviembre de 2012, adopté en la parte dispositiva relativa a este asunto el
siguiente acuerdo: UNICO.- Aprobar la salida de Cafiada Rosal del Consorcio
para la Unidad Territorial de Empleo y Desarrollo Local y Tecnolégico
(UTEDLT) de Cafiada Rosal. Ecija, Fuentes de Andalucia, La Campana. y La
Luisiana, dando cuenta de la presente decision a los organismos afectados.

Por lo expuesto y en virtud de lo establecido en los arts. 48 y 49 de los
Estatutos del Consorcio que regulan tanto la separacién de un ente del
Consorcio, como la disolucién de la misma, el PLENO ACUERDA:

UNO.- Aprobar la disolucién del Consorcio de la UTEDLT de Ecija,
conforme lo previsto en el articulo 49 de los Estatutos, al entender que con la
salida de la Consejeria de Empleo, no se pueden cumplir los objetivos y fines
descritos en los Estatutos del Consorcio, y que dieron origen a la existencia de
este ente.

DOS.- Para el caso, de que no se alcance la unanimidad de los entes
territoriales consorciados, exigido en el art. 49 de los Estatutos, aprobar la
separacion del Ayuntamiento de Cafiada Rosal del Consorcio UTEDLT de Ecija,
al cumplir con los requisitos exigidos en el citado articulo, sirviendo este acuerdo

de preaviso de un afio exigido en el art. 48 de los Estatutos.

TRES.- Dar cuenta de este acuerdo a los entes consorciados territoriales
que conforman el Consorcio UTEDLT de Ecija.

QUINTO.- REMISION AL JUZGADO DE LO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION DE LA
OBRA INSTALACION DE CESPED ARTIFICIAL EN EL CAMPO DE
FUTBOL DE CANADA ROSAL. El Sr. Alcalde cede la palabra al Delegado
de Servicios que expone los antecedes sefialando que ya en su dia la entidad
recurrente planted una reclamacién ante la mesa de contratacion. Sin debate, la
propuesta se somete a votacién, siendo aprobada por ocho votos a favor,
correspondientes a los miembros del grupo socialista, ninglin voto en contra y
tres abstenciones, correspondientes a los miembros del grupo IULV-CA ; en
consecuencia, queda adoptada la misma con el siguiente ACUERDO:

El JUZGADO DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO n° 3 de

Sevilla ha admitido a trémite recurso contencioso-administrativo interpuesto
( \ por Obras y Pavimentos especiales S.A. contra este Ayuntamiento por el
Acuerdo del Pleno de la Corporacién del dia 25 de abril de 2013, relativo a la

adjudicacién del contrato de obra de Instalacién de Césped Artificial en el
Campo Municipal de Fitbol de Cafiada Rosal.
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De conformidad con lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, el Juzgado requiere al Ayuntamiento, mediante oficio de fecha
cinco de junio corriente, con R° de Entrada n° 907, de 12 de junio corriente, el
envio del expediente y que practique el emplazamiento de cuantos aparezcan
como interesados en el mismo. De acuerdo al citado art. 48, el expediente se
reclama al 6rgano autor del acto recurrido, es decir, el Pleno Municipal.

En virtud de lo expuesto, el PLENO ACUERDA:

UNO.- Remitir al JUZGADO DE LO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO N° 3 DE SEVILLA el expediente administrativo que
corresponde al Acuerdo del Pleno de la Corporacién del dia 25 de abril de 2013,
relativo a la adjudicacion del contrato de obra de Instalacién de Césped Artificial
en el Campo Municipal de Futbol de Cafiada Rosal, conforme a lo dispuesto en
el art. 48 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

DOS.- Notificar el presente Acuerdo, en el plazo de cinco dias a contar
desde el siguiente al de su adopcién, a cuantos aparezcan como interesados en el
referido expediente, emplazédndoles para que puedan personarse como
demandados en el plazo de nueve dias ante el, asi mismo, referido Juzgado en
legal forma, mediante Procurador y Abogado, o solamente mediante Abogado
con poder al efecto, haciéndoles saber que, de personarse fuera del indicado
plazo, se les tendré por parte sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y, si no se personaren oportunamente, continuara el
procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacion de
clase alguna; conforme a lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de la citada Ley.

TRES.- Segun establece el art. 21.1. r) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, el Alcalde adoptara cuantas
medidas sean precisas para el debido cumplimiento del presente Acuerdo.

SEXTO.- PROPUESTA DE APROBACION DEL PLAN DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA OBRA “INSTALACION DE
CESPED ARTIFICIAL EN EL CAMPO DE FUTBOL DE CANADA

ROSAL”. El Sr. Alcalde cede la palabra al Delegado de Servicios, Sr.
Dominguez, que presenta la propuesta. Sin debate, la propuesta se somete a
F\ votacién, siendo aprobada por ocho votos a favor, correspondientes a los
miembros del grupo socialista, ningun voto en confra y tres abstenciones,

correspondientes a los miembros del grupo IULV-CA ; en consecuencia, queda
adoptada la misma con el siguiente ACUERDO:
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El Pleno de la Corporacién el dia 25 de abril de 2013 adjudicé el contrato
de obras de Instalacién de Césped Artificial en el Campo Municipal de Fitbol de
Cafiada Rosal a la empresa licitadora Poligras Ibérica S.A y la formalizacion
del contrato en documento administrativo se firmé el 27 de mayo siguiente.

De conformidad con lo dispuesto en la cldusula vigésima del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares, la empresa adjudicataria ha presentado el
Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo que desarrolla el estudio de seguridad y
salud elaborado para la obra, que ha sido informado favorablemente por el
Coordinador de Seguridad y Salud durante la ejecucion de la obra en documento
de 11 de junio corriente. Este Coordinador es el Arquitecto Técnico Municipal y
redactor del Proyecto, D. José Antonio Calderén Ledén, nombrado por
Resolucion de la Alcaldia de fecha 28 de mayo de dos mil trece.

Por otra parte, al objeto de agilizar la ejecucion del contrato se estima
oportuno por la Alcaldia que las competencias del Pleno como o6rgano de
contratacién se deleguen en aquélla siempre que el desarrollo del contrato se
atenga a las previsiones normales contenidas en el citado Pliego de Clausulas y
demas normativa de aplicacion y dando cuenta al Pleno en la primera sesion que
celebre, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.4 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,.

En virtud de lo expuesto, el PLENO ACUERDA:

UNO.- Ratificar la Resolucién de la Alcaldia de fecha 28 de mayo de dos
mil trece que nombra Coordinador de Seguridad y Salud durante la ejecucion
de la obra INSTALACION DE CESPED ARTIFICIAL EN EL CAMPO DE
FUTBOL DE CANADA ROSAL al Arquitecto Técnico Municipal y redactor
del Proyecto, D. José Antonio Calder6én Leon.

DOS.- Aprobar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo, que desarrolla
el estudio de seguridad y salud elaborado para la obra, presentado por la empresa
adjudicataria, aprobando, asi mismo, el correspondiente informe emitido por el
Coordinador de Seguridad y Salud durante la ejecucion de la obra.

TRES.- Delegar en el Alcalde las competencias de este Pleno Corporativo
como érgano de contratacién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
22.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen

Local.
r \ \ SEPTIMO.-INFORMES DE ALCALDIA.

REUNION DE LA JUNTA LOCAL DE SEGURIDAD CON LA
ASISTENCIA DE LA SRA. SUBDELEGADA DEL GOBIERNO EN
SEVILLA.- La sesién se celebro este martes, 18 de junio, y se desarrollé con
normalidad haciendo repaso de los temas de seguridad ciudadana.
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COMISION DE SUBVENCIONES DEL PER.- Comenta el Alcalde que la
Comisién fue presidida precisamente por la citada Subdelegada del Gobierno en
Sevilla, se reuni6é ayer mismo, 19 de junio, y se nos concedié la 3" fase del
Poligono Industrial, con unos 150.000 euros, y que posiblemente al proximo
Pleno se traiga el proyecto.

OCTAVO.- URGENCIAS, RUEGOS Y PREGUNTAS.- Tumno de
Urgencias.- De conformidad con el articulo 91.4 del ROFRIJEL, el Sr. Alcalde
pregunta si algin miembro desea someter a la consideracién del Pleno algiin
asunto no incluido en el orden del dia, respondiendo negativamente, por lo que
se pasa al Turno de Ruegos y Preguntas:

Sr. Méndez.- Pregunta por qué volvié a cerrarse el Parque Blas Infante tras la
fiesta del colegio del pasado viernes, explicando el Delegado de Servicios, Sr.
Dominguez, que quedaban algunos flecos de la obra por terminar.

Sr. Méndez.- Anuncia que este afio, los dias 12,13 y 14 de julio, ADYO
organiza el maratén de fulbito, que los premios no son muy altos pero espera que
consigan reunir los 21 equipos y todo se desarrolle con normalidad; el Delegado
de Deportes, Sr. Dominguez, contesta agradeciendo a ADYO que retome el
tema, que se alegra porque son muchos los chavales que juegan y ese fin de
semana se crea un ambiente muy bueno en el pueblo.

CIERRE.- No existiendo ningin asunto més que tratar, el Sr. Alcalde declara
levantada la sesi6n, siendo las veintiuna horas y treinta y siete minutos del dia
antes indicado. Y para constancia de lo tratado y de los acuerdos adoptados, se
extiende la presente acta, que firma el Sr. Alcalde y de lo cual yo, como
Secretario, doy fe.




