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ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL
PLENO DEL AYUNTAMIENTOC EN EL DIA 23 DE DICIEMBRE DE 1993.

ALCALDE-PRESIDENTE En Cafiada Rosal, a las
D. Antonio Delis Lépez veintiuna horas del dia
veintitres de diciembre mil
Concejales: novecientos noventa y tres, y se
Don José Losada Fernandez reunen en primera convocatoria,
Don Francisco Obregon Rojano en esta Casa Consistorial y
Don Luis Filter Rojas bajo la presidencia del Sr.
Don Manuel Pifia Espeijo Alcalde D. Antonio Delis Lépez,
Don Juan Manuel Ruiz Ledn los Sres. Concejales al margen
Don José Baena Ruiz relacionados, asistidos de mi,
Dofia Gloria A.Garcia Torres la  Secretaria titular de la
Don Antonio Méndez Rodriguez Corporacidn, con la finalidad
de celebrar sesidn extra-
Secretaria-Interventora ordinaria del Ayuntamiento en
Dofia Isabel Maria Ramos Mufioz Pleno, para la que han sido
previamente convocados de
AUSENTES conformidad con la vigente
Don Ceferino Pifia Sanchez legislacién de Régimen Local, al
Don Manuel Méndez Benito. objeto de tratar de los asuntos
que integran el siguiente.

ORDEN DEL DIA

PRIMERO.— APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADCR DE ACTA DE 1A
SESION ANTERIOR.- Abierta la sesién por la Alcaldia,y una vez
comprobada por la Secretaria la existencia de quérum de asistencia
necesaria para que pueda ser iniciada, se somete a la consideracién
del Pleno la aprobacién del borrador del acta de la sesién
inmediatamente anterior, celebrada con caracter extraordinario el
dia 24 de noviembre de 1993.

SEGUNDO.- RATIFICACION DE SOLICITUD DE ANTICIPO AL TESORO PUBLICO
A CUENTA COMPENSACION DEL IBI RUSTICA 1993.Por parte del Sr,
Alcalde, se comunica a los asistentes que dias atrédss se recibid un
escrito del O.P.A.E.F., donde se nos comunicaba la posibilidad de
solicitar al Tesoro Publico através de las Direccién General de
Coordinacién con las Haciendas Territoriales a cuenta de la
compensacidén que le corresponde a este Ayuntamiento por el I.B.I.
de naturaleza Rastica de 1993, de conformidad con el articulo 86 de
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la Ley 39/1992, de 29 de diciembre de Presupuestos Generales del
Estado para 1993.

En el mencionado escrito se exponia que la solicitud debia estar
aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento, pero dado que no
disponiamos de tiempo para convocarlo, se llevd a efectos mediante
Resolucién de la Alcaldia en la que se ordenaba su inclusién en la
proxima sesidén de Pleno que se celebrase.

A continuacidén por el Sr. Alcalde, se da lectura a la parte
dispositiva de la Orden y que se trancribe literalmente:

"PRIMERO: Solicitar al Tesoro Publico através de la Direccién
General de Coordinacidén con las Haciendas Territoriales anticipo de
tesoreria a cuenta de la compensacidén que le corresponde a este
Ayuntamiento por el I.B.I. de naturaleza ruastica de 1993,
acogiéndonos al articulo 86 de la Ley 39/1992, de 29 de diciembre
de Presupuesto Generales del Estado para 1993.

SEGUNDO: Ratificar en Pleno la presente Resolucién.

TERCERO: Trasladar la misma al Organismo Provincial de
Asistencia Econdémica y Fiscal de la Excma. Diputacién Provincial de
Sevilla.

En Cafiada Rosal, a 16 de diciembre de 1993"

Los reunidos acuerdan por unanimidad ratificar la mencionada
Resolucidn.

TERCERO.- APROBACION DEL PROYECTO DE MEMORIA Y ESTATUTOS PARA LA
CONSTITUCION DE SOCIEDAD MERCANTIL. Toma la palabra el Sr. Alcalde
para exponer que, por este Ayuntamiento se tramita expediente al
objeto de constituir una Sociedad Mercantil participada por el
Ayuntamiento de Cafiada Rosal y la Sociedad Provincial "Sevilla
Siglo XXI, S.A.", al objeto de promover , impulsar, canalizar y
gestionar todo tipo de iniciativas en favor del desarrollo
econdmico local, mediante las actividades que se concretan en el
articulo 2 del proyecto de Estatutos que regiradn la sociedad e
incluidos en la Memoria.

A estos efectos y en cumplimiento de los articulos 97.l1.a y b
del Texto Refundido aprobado por el R.D. Leg. 781/86, de 18 de
abril y 86.1 de la Ley 7/85, de 2 de abril, el Ayuntamiento Pleno
en sesion de fecha 25 de octubre de 1993 designdé a los miembros de
la Comisién de Estudios a fin de que se redactard una memoria
relativa a los aspectos social, juridico, técnico vy financiero de
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la actividad econdmica de gue se trata, en la que se ha determinado
la forma de gestidm.

Por cuanto antecede y redactada dicha Memoria y de acuerdo con
lo establecido en los articules 97.1 a), b) v c¢) del Texto
Refundido aprobado por R.D.Leg. 781/86 de 18 de abril y 47.1 de la
Ley 7/85 de 2 de abril y a contrario sensu del apartado 3,f) del
mismo articulo, se trae a Pleno la Memoria y sus Estatutos para su
aprobacidén inicial.

Toma la palabra el Sr. Méndez Rodriguez para exponer la
propuesta de la Candidatura Carrosalefia a este punto y que a
continuacidén se transcribe: " No estamos de acuerdo que en el
ESTATUTO de la Sociedad Mercantil Pablo Olavides figure que en caso
de ampliacidn o sustitucidén de Capital, se pueda hacer con Capital
privado, es decir, que por ninguna de las circunstancias posibles
se admitan nuevos socios con Capital privado en la citada Sociedad.

Estamos de acuerdo que en caso de dimitir la Diputacién
Provincial por cualguier causa, o0 se proyecte la ampliacién de
Socios siempre sea con Organismos Oficiales, y nunca con otros
Ayuntamientos o particulares, por ser Entes que defienden sus
respectivos Municipios y son intereses opuestos.

Estamos totalmente en desacuerdo que los acuerdos de la
Asamblea General se puedan realizar con solo dos personas, Alcalde
y representante de la Diputacidén Provincial y que el representante
municipal al tener mayoria de capital y votos, podria llevar a
actuaciones por si solo tan importantes como adquirir, producir,
construir, promover \% vender instrumentos, maquinarias,
instalaciones y cualquier bienes muebles o inmuebles. Construir,
promover y gestionar parques 1industriales y ganaderos, edificios
industriales. Construir, promover y gestionar suelo urbano o
urbanizable, asi comc viviendas de todo tipo, locales comerciales
y de servicios, segln dice el a’rticulo 2 de los Estatutos.

¢ No es demasiado poder para una sola persona 2.
Nosotros proponemos que en la Asamblea General debemos de
figurar la totalidad de los concejales de este Ayuntamiento, ya que
todos somos representantes del PUEBLO, cada concejal con los votos
que les correspondan. Igual la Diputacidén Provincial segin Capital
invertido, lo mismo sucederia con otros Organismos Oficiales que en
alguna ocasidn pudierén formar parte de esta Sociedad, sus votos
segin Capital invertido en la Sociedad Mercantil.

No estamos de acuerdoque en los Estatutos no figure para nada
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como regular la venta de suelo urbanizable o industrial y su
posible especulacidén, nosotros entendemos que en caso de que un
presunto empresario presentando suficientemente claro el Proyecto,
y una vez adgquirida la titularidad de los terrenos, no habiendo
construido la empresa, en ningln caso podrad vender los terrenos a
otra persona que no sea el propio Ayuntamiento por el mismo dinero
en que se le fué adjudicado, y el mismo Ayuntamiento en su dia le
valorard la inversitén de la obra realizada para abonarsela.”

Tréas una breve deliberacién, la Alcaldia PROPONE:

1°.- Aprobar inicialmente el proyecto de Memoria y Estatutos,
redactados por la Comisidén de Estudios, al objeto de constituir una
Sociedad Mercantil participada por el Ayuntamiento de Cariada Rosal
y la Sociedad Provincial "Sevilla Siglo XXI, S.A.", asi como
ratificar la conveniencia y oportunidad del expediente iniciado al
efecto

2°,- Ordenar la exposicién publica de la Memoria y Estatutos
por un plazo de 30 dias naturales, durante los cuales podran
formular observaciones los particulares y cualesquiera otras
entidades.

Tras Breve deliberacidn, los reunidos acuerdan por unamimidad

prestar su aprobacidén al presente acuerdo en los siguiente
términos:

Primero: Aprobar en todas y cadas unas de sus partes y forma la
Memoria y Estatutos que a continuacidén se transcribe:

"MEMORIA SOBRE LA NECESIDAD DE CREACION DE UNA SOCIEDAD MERCANTIL
PARTICIPADA POR EL AYUNTAMIENTO DE CANADA ROSAL Y LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE SEVILLA.

INTRODUCCION. -

La presente Memoria se redacta a fin de Jjustificar la
necesidad de creacién de una sociedad mixta participada por el
Ayuntamiento de Cafiada Rosal y la Sociedad "Sevilla Siglo XXI", de
la Diputacién Provincial, cuyo objeto social en grandes rasgos es
la promocidén e impulso del desarrollo socio-econdmico de esta
localidad a través de cualquier instrumento que sea valido.

La evolucién de la sociedad espafiola en los ultimos afios
demanda de la Administracidédn Publica una intervencién decidida
sobre la actividad econémica y los agentes econdmicos, en ordena la
consecucién de una mejor y mas equitativa distribucién de la renta,
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y especialmente a nivel local, pues es precisamente en este sector
donde se producen los mayores contrastes de nivel de vida, debido
a gue sus estructuras agrarias han de adaptarse con mayor
dificultad al actual sistema econdémico y al mercado Unico europeo
Yy, en consecuencia, es una necesidad institucional, de interés
publico, la actuacién de los entes locales c¢on instrumentos
juridicos innovadores, como son las sociedades mercantiles.

Con la consagracidn del Estado Social en la Constitucidén de
1978 se legitima la presencia de los poderes publicos en 1la
economia, y ello no sbélo para disciplinar yv controlar desde el
exterior las actividades econdmicas desarrolladas por los
particulares, sino también para participar directamente en el
proceso de produccidn y distribucidén de bienes y servicios. De este
modo, los Entes Puiblicos se convierten en empresarios. Es ahora
cuando se rompe con el tabu del Ente Local-Empresario, a la luz del
nuevo Estado Social y de Derecho.

Incluso durante la etapa del Estado Liberal, los Municipios
vinieron manteniendo instituciones tradicionales como molinos,
fraguas, etc.

A principios de este siglo asistimos al retorno de la
presencia de los Entes Publicos en la Economia, con el fendmeno
bien conocido de las nacionalizaciones. Esta presencia se ha ido
diversificando, aproximandose cada vez mds a la gestidn empresarial
privada en la actualidad. Con todo, no son ahora fundamentos
ideoldégicos los que apoyan la actividad econdémica de los entes
locales, sino razones del mas absoluto pragmatismo, porque el
interés publico local asi lo demanda. Es, por tanto, una necesidad
institucional.

En cumplimiento del articulo 97,1.b) del T.R.R.L, que exige
para el ejercicio de actividades econdmicas por las entidades
locales, la redaccidén por una Comisidn de una memoria relativa a
los aspectos social, juridico, técnico y financiero de la actividad
econdmica de que se trate, en la que deberd determinarse la forma
de gestidn, y del articulo 58 y siguientes del Reglamento de
Servicios de las Corporaciones Locales, a continuacidén se exponen
dichos extremos. Pero hemos de resaltar que, ateniéndonos al
articulo 96 del TRRL, s6lo es necesario justificar esta iniciativa
publica en que se trate de una actividad de utilidad publica y se
preste dentro del término municipal. Sin embargo, el Reglamento de
Servicios de las Corporaciones Locales de 17 de junio de 1955, que
sigue vigente y regula la municipalizacién hace referencia a
ciertos requisitos que limitan el ejercicio de actividades
econémicas Yy que <creemos hoy mno responden al espiritu del
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legislador de la Ley 7/1985 de Bases de Régimen Local, ya que éste
realiza una habilitacidén en términos mas amplios. Haremos, por
tanto, referencia a estos requisitos del Reglamento de Servicios,
dada su vigencia, pero también queremos que se examinen desde la
6ptica de la Ley de Bases de Régimen Local y su Texto Refundido.

ASPECTC SOCIAL

Segun el art. 59.1 del Reglamento de Servicios, la Memoria
determinard, en cuanto al aspecto social, la situacién del
servicio, soluciones admisibles para remediar las deficiencias que
en su caso existieren, asi como si la municipalizacién habria de
reportar a los usuarios mayores ventajas respecto a la iniciativa

privada o a la gestidén directa, y en el supuesto de estimarlas, las
enumerard y evaluara.

En esta exposicidn deberédn reflejarse los hechos concretos,
expresados, a ser posible con cifras y estadisticas, y se razonara
la concurrencia de las circunstancias previstas en el art. 45. En
este art. se determina en su punto 1 que la municipalizacién
constituye una forma de desarrollo de la actividad de las
Corporaciones Locales para la prestacién de los servicios
econdmicos de su competencia, asumiendo todo o en parte el riesgo
de la empresa mediante el poder de regularla y fiscalizar su
régimen, y en su punto 2 que la municipalizacién tendera a
conseguir que la prestacidén de los servicios reporte a los usuarios
condiciones més ventajosas que las que pudiera ofrecerles la
iniciativa particular y la gestién indirecta.

A continuacidén, por tanto, exponemos la situacién actual del
municipio de Cafiada Rosal:

Cafiada Rosal, municipio de la Campifia Sevillana, cuenta con una
poblacién de 2.900 habitantes, referida al 31 de enero de 1.993, y
tiene una extensidén superficial de 25 km2.

Desde los afios ochenta se ha venido produciendo un ligero y
progresivo cambio en la actividad econémica de Cafiada Rosal,
pasando del predominio de la agricultura a un importante sector
industrial, dedicado entre otras actividades a la carpintaria
metadlica, madera, confiteria y conservera de productos agrarios,
hasta el punto de decir que hoy en dia 1la agricultura ha quedado
relegada a un segundo plano en la vida econdémica de este pueblo.
Todo ello ha propiciado la proferacién de pequefias industrias y
talleres dentro de la localidad, y por otro lado la instalacién de
industrias de mediana entidad en zonas risticas; lugares que no son
propicios y adecuadas para estos fines.
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Viendo esta anormal situacidn urbanistica gue se ha creado en
Canada Rosal, motivada  por la falta de previsones de
infraestructura, se hace aconsejable, e incluso imprescindible, la
creacién de suelo industrial suficiente para ubicar las futuras
industrias que puedan surgir, e intentar el traslado de las ya
existentes mediante incentivos, tanto econdmicos como fiscales.

Este cambio de sector en la economia local, ha llevado consigo la
desaparicidén de gran cantidad de Jjornales agricolas, y aunque es
cierto que la industrializacidén ha absorvido gran parte de este
paro, también no lo es menos, que aln sigue habiendo un alto nivel
de desempleo entre la poblacién activa, el indice de paro ronda
aproximadamente el 29 por ciento, y los motivos pueden ser dos: la
incorporacién de la mujer al mundo del trabajo y los que buscan
su primer empleo, bien por haber finalizado sus estudios o alcanzar
la edad de trabajar.

Todo ello nos explica que el primer objetivo haya sido la
creacidén de empleo. Son las zonas industrializadas de la provincia
las que més han sufrido el azote del paro, pero también son éstas
las que saldréan con mayor probabilidad antes de la crisis, pues
tienen toda una serie de ventajas de las que carecen las zonas
rurales, que son las que precisamente necesitan de todo el apoyo
institucional para cambiar su situacién de empobrecimiento vy
desertizacidn.

Por otro lado, el sector industrial ha carecido de entidad
como para erigirse en motor del crecimiento econdémico, dado el
deterioro de los existentes o su reducido tamafio.

Consideramos gque hay que posibilitar la base necesaria e
indispensable para crear las condiciones necesarias para la
instalacidén en nuestro municipio de empresas, como generadoras de
riqueza, empleo e innovacién y de cara al reto que supone el
mercado Unico europeo, en el gque permaneceran sdélo aquellas que
sean competitivas.

En este marco se inserta la preocupacidn de la Corporacidn por
utilizar un instrumento, como seria la sociedad que se propone,
agil y dinamizador de los recursos naturales, humanos, tecnolégicos
y territoriales existentes en el municipio, por dos razones: porque
para actuar sobre la realidad econdémica que es dindmica vy
cambiante, se hace preciso contar a su vez con un instrumento
dotado de inmediatez y flexibilidad y porque también creemos que
son los entes locales los que deben asumir un papel protagonista en
esta estrategia. Existe un modelo de desarrollo que permite a las
comunidades locales resolver los problemas de empleo a través de
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procesos de industrializacidén enddgena.

Mediante criterios racionales, desde el Ayuntamiento se deben
apoyar iniciativas surgidas en el municipio, facilitando el acceso
a la informacién, a las nuevas tecnologias, a las ayudas oficiales,
a la financiacidn y en definitiva poniendo a la disposicién de las
PYMES locales servicios reales que el mercado hoy demanda.

Es ésta la solucidén (de acuerdo con lo determinado en el art.
59 del Reglamento de Servicios) que entendemos mejor, dadas las
caracteristicas de la situacidén expuesta.

La forma de gestidén adoptada de entre las posibles permitidas
por el art. 85 de la Ley de Bases, es una sociedad mixta
constituida entre dos Administraciones Publicas, este Ayuntamiento
y la Diputacién Provincial de Sevilla, y en la que al no participar
en ella particulares, no se seguirédn los trémites previstos en el
art. 104.2 del T.R.R.L y 104 del R.S.C.L.

El articulo 85.2 determina que "los servicios publicos locales
pueden gestionarse de forma directa o indirecta. En ningtn caso
podran prestarse por gestidén indirecta los servicios publicos que
impliquen ejercicio de autoridad.™

La gestién podra ser directa si el riesgo econémico es asumido
por la Administracidén, e indirecta si el riesgo econdémico es
asumido por los particulares y es gestidén mixta aquella en que el
riesgo es compartido por la administracién y los particulares.

Por otro lado, la gestidén podré ser de derecho publico o de
derecho privado, segun el ordenamiento preferentemente aplicable.

El art® 85.3 clasifica las formas de gestidén del siguiente
modo. Son formas de gestion directa:

a) gestidén por la propia entidad local
b) Organismo Autdénomo local

c) Sociedad Mercantil, cuyo capital social pertenezca
integramente a la entidad local.

La gestién indirecta, segun el 85.4, adoptarad alguna de las
siguientes formas:
a) concesiodn

b) gestidn interesada
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c) concierto

d) arrendamiento

e) sociedad mercantil y cooperativas legalmente constituidas
cuyo capital social solo parcialmente pertenezca a la entidad

local.

Son formas mixta de gestidn dos de las incluidas por la Ley de
Bases de Régimen Local entre las formas indirectas:

- La gestidén interesada.

- La Sociedad Mercantil y las Sociedades Cooperativas
concapital social sdélo parcialmente de la entidad local.

Entre estas formas de gestidn podemos distinguir, a su vez,
las de derecho publico, que son:

a) la gestidn directa por la propia entidad

b) la gestidn directa mediante organismo autdnomo
c) la gestidn indirecta por concesidn

d) la gestidn mixta por gestidn interesada.

Dentro de la gestidn de derecho privado tenemos:

|

La gestidén directa por Sociedad de ente publico.

La gestidn indirecta por concierto.

— La gestién indirecta por arrendamiento.

La gestién mixta por Sociedad mercantil o cooperativa.

Entendemos que, en este caso, el riesgo econdmico es
totalmente asumido por la Administracidén Publica, pues el capital
de la sociedad mixta, al estar aportado por dos administraciones
publicas (la Diputacién de Sevilla y este Ayuntamiento), es de
caracter ©plblico en su totalidad, no dandose entrada a
participacidén alguna de caréacter privado.

Y aunque el art. 102 del R.S.C.L. considera como sociedad de
economia mixta la constituida entre Administraciones Publicas,
debemos enteder derogada esta norma, ya que las relaciones entre
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sujetos administrativos caen materialmente en el campo de la esfera
organizativa y no en el de la esfera relacional, con arreglo a los
articulos 55 y siguientes de la LBRL.

Pues bien, el art. 95.1 del T.R.R.L. especifica que "1. Los
servicios publicos locales, incluso los ejercidos en virtud de la
iniciativa pUblica prevista en el articulo 86 de la Ley 7/1985, de
2 de abril (se refiere al ejercicio de actividades econdbmicas),
podran ser gestionados directa o indirectamente (dando amplio
margen, por tanto, de discrecionalidad al Ente Local). Sin
embargo, los servicios que impliquen ejercicio de autoridad sélo
podran ser ejercidos por gestidén directa. 2. S6lo podrdn ser objeto
de arrendamiento los servicios cuya instalacién se haya hecho
directamente por la Corporacidén, o que sean propiedad de ésta”.

Consideramos que, como més adelante exponemos, la naturaleza
de la actividad a desarrollar por esta Sociedad estd basada en un
interés publico evidente, que, en ningin caso, sustituye a la
iniciativa privada, sino gque coexiste con ella. De manera que,
paralelamente a la actuacidn, entre otras, desde la Sociedad para
la promocidén publica de suelo industrial en el municipio, hay y
habra iniciativas privadas en este campo (que aun asi consideramos
escasas), diferencidndose ambas actuaciones en el fin perseguido:
la obtencidén del beneficio, de la que carece la actuacidén publica,
permitiendo la oferta de suelo en condiciones econdémicas mas
ventajosas para el asentamiento de proyectos empresariales en
nuestro municipio, que de otra manera, por escasez de recursos
propios (cooperativas, jévenes empresarios, etc...), no se podrian
establecer.

Por otro lado, esta actuacidn no pierde de vista el interés
publico que la mueve, reportando mas ventajas a los habitantes del
municipio que a través de la iniciativa privada o la gestién
indirecta, porque desde la Administracién se atienden mejor
necesidades colectivas, tales como:

A.- El mantenimiento de los recursos naturales, la mejora
del medio ambiente y la potenciacidn de los recursos propios,
en armonia con las exigencias de las nuevas tecnologias que la
sociedad industrial exige.

B.- Conectar el desarrollo local endbgeno con el territorio,
concebido como agente de transformacidén social, sobre la base de
que cada economia local tiene identidad propia. Porque no hemos de
olvidar la falta de provisidén de reservas de suelo industrial a
nivel local, que con la creacién de esta sociedad se pretende
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subsanar en lucha contra la especulacidn, erigiéndose el
Ayuntamiento en ente regulador del mercado del suelo. La falta de
suelo industrial en el municipio ha causado un gravisimo problema,
cual es el que las pequefias industrias (talleres, cocheras,
almacenes, etc.) se ubican en el casco urbano, con todo lo que ello
conlleva para la poblacidén de molestias, ruidos y contaminacién,
siendo por tanto una preocupacidén de primerisimo orden para el
Ayuntamiento el reubicar estas pymes locales en instalaciones
adecuadas fuera del mismo, con el efecto favorable a su vez de
liberar suelo urbano.

C.- Realizar una labor de coordinacién entre las actuaciones
de las distintas Administraciones implicadas, Ayuntamientos,
Diputacién y Junta de Andalucia, indispensable para el logro de un
desarrcllo arménico y equilibrado.

D.- Mejorar el nivel de vida de nuestra poblacidén, basando su
desarrollo en los valores e instituciones locales.

ASPECTO JURIDICO
1.- LEGITIMACION CONSTITUCIONAL DE LA INICIATIVA ECONOMICA PUBLICA

La Constitucidén espafiola consagra en el art. 128.2 el
reconocimiento de la iniciativa puUblica en la actividad econdmica.
Es decir, legitima el derecho de los Entes Publicos a asumir
directamente tareas econdémicas. Este nuevo tratamiento
constitucional de las relaciones econdmicas entre la iniciativa
publica y privada ha venido a erradicar de nuestro Ordenamiento
Juridico el principio de subsidiariedad que presidia la actuacién
de la empresa publica en las leyes del anterior régimen,
subordinandola a la insuficiencia de la iniciativa privada.

Hoy la iniciativa econdmica publica se legitima por si misma
a partir del art. 128.2 de la Constitucién, y ello en aparente
contradiccidén con el reconocimiento asimismo de la libertad de
empresa en el marco de la economia de mercado, pero que la
Constitucidén salva con el establecimiento de un orden econdmico
coherente, estableciendo limites a ambos poderes.

En consecuencia, la actividad econdémica local estd por tanto
condicionada en su desenvolvimiento en primer lugar por el 128.1 de
la Constitucién, por el que toda la riqueza del pais (incluida
aquella de la que es titular el poder plblico, el Ente Local) esté
subordinada al interés general, adquiriendo especial significacién
cuando la iniciativa econémica del Ente Local adopta formas
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empresariales tipicas del Derecho Privado, ya que supone que se
sustraiga al régimen juridico propio de la Administracidén Publica.

Y en segundo lugar, porgue la actividad econdmica de la
administracién ptblica (y como tal, del Ente Local) ha de estar
dirigida a la consecucidén de un orden econdémico y social justo que
se fundamenta en diversos articulos constitucionales. Asi,en el
40.1 se ordena una distribucidén de la renta més equitativa y una
politica orientada al pleno empleo, impedir la especulacién del
suelo (art. 47) y atender a la modernizacidén y desarrollo de los
sectores econdémicos, a fin de equiparar el nivel de vida de todos
los espanoles (art. 130), objetivos y fines que han de perseguir
las Administraciones Publicas en general.

Y en tercer lugar, con el deber de sujetar siempre su
actividad al principio de legalidad (art. 103.1 C.E.).

Subsiste, sin embargo, el problema de la igualdad juridica con
la empresa privada cuando la actividad econdémica publica se
desenvuelve bajo forma juridica privada (principalmente, sociedades
por acciones), pero en tales casos el legislador debe otorgar un
tratamiento igual a situaciones iguales. En este sentido, hoy, las
directrices de la Comunidad Econémica Europea tienden a unificar la
disciplina de las grandes empresas accionariales,
independientemente de la naturaleza publica o privada de los
accionistas.

Z2.-La personalidad juridica para fines de organizacidn.-

El ordenamiento juridico consagra una auténtica prerrogativa de
personificacidén en favor de la Administracidén Publica, en nuestro
caso, a favor de los Entes Locales (Reglamento de Servicios de las

Corporaciones Locales -arts. 85 y sgs.-, Ley de Sociedad Andénimas
-art, 14.2).

Con objeto de asumir las nuevas funciones que exige un Estado
que se erige en transformador de la realidad social y econdémica que
lo rodea, y a fin de huir de la inflexibilidad, rigor
procedimental, centralizacidn financiera v vinculaciones
jerarquicas del régimen juridico de la Administracidén Publica, se
hizo necesario acudir a formas organizadoras distintas, de ahi que
en numerosas ocasiones la Administracidén opte por la sumisién al
Derecho Privado, opcidén que esta Comisidén considera la més adecuada
a los objetivos que se pretenden a través de la constitucidédn de una
Sociedad Municipal en la que participe también minoritariamente la
Diputacidén Provincial de Sevilla, mediante su Sociedad Anénima
"Sevilla Siglo XXI".
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3.— FUNCION PUBLICA, SERVICIO PUBLICO, Y GESTION ECONOMICA.-

Actualmente hay que distinguir cuatro bloques de actuaciones
de la Administracidn:

Funciones ptblicas. Implican ejercicio de autoridad. Es una
actividad juridica que satisface necesidades colectivas.

Servicios Publicos. Pueden ser no econdmicos (benéficos,
asistenciales, educativos, sanitarios, deportivos y culturales) o
econdmicos (transporte, abastecimiento aguas, etc. y cualesquiera
otras actividades reservadas con monopolio a la Administracién).

Los servicios no econdmicos se fundamentan en el
reconocimiento constitucional de unos derechos fundamentales
(derecho a la salud, a la educacidén, a la asistencia social y a la
vivienda ...). Ello conlleva la prestacidén de servicios sanitarios,
serviclos educativos, etc. sostenidos por la Administracién, lo que
no excluye la iniciativa privada en estos campos. Las Corporaciones
Locales los pueden establecer mediante un simple acuerdo de 1la
Corporacidn.

Por el contrario, los servicios publicos econdémicos se
fundamentan en las leyes (como es el art. 86.3 de la LBRL) que
declaran la reserva (transporte, abastecimiento de agua, etc.) de
los mismos en favor del Ente Local y que excluyen la iniciativa
privada cuando se ejerciten en régimen de monopolio, pudiendo
solamente la empresa privada prestar dichos servicios mediante
concesidn.

Gestidén Econdmica, actividad industrial y mercantil o de
mercado, en concurrencia con los particulares (consecuencia de la
potestad de iniciativa publica en la economia).

Administracién del patrimonio privado.

4.~ NORMAS DE LA MUNICIPALIZACION.-

En cumplimiento del art. 60 del RSCL a continuacién exponemos
las caracteristicas del servicio y su encaje en los preceptos que
determinan la licitud de la municipalizacién o de 1la
provincializacién.

El expediente municipalizador convertia, a través del
monopolio, una actividad econémica privada en servicio publico.
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Pero cuando esta actividad, tras el expediente municipalizador, se
ejercia en concurrencia con los particulares, dificilmente podia
hablarse de que esa actividad se convertia en servicio publico,
sino mas bien de una "gestién econdémica” (término acufiado por la
doctrina) .

Del tenor de los arts. 128. 2 de la Constitucién y del 86.3 de
la LBRL se distinguen claramente ambos modelos (servicio piblico y
gestidén econdmica). Asi, el 86.3 antecitado declara la reserva, con
la posible asuncidén en monopolio, en favor de los Entes ILocales de
los servicios (calificados como esenciales) siguientes:

— Abastecimiento y depuracidén de aguas.

- Recogida, tratamiento y aprovechamiento de residucs.
— Suministro de gas y calefaccidn.

- Mataderos, mercados y lonjas centrales.

- Transporte publico de viajeros.

- Servicios mortuorios.

Por otro lado, los Entes Locales, mediante expediente
acreditativo de la conveniencia y oportunidad de la medida, podran
ejercer la iniciativa pUblica para el ejercicio de actividades
econémicas conforme al art. 128.2 de la Constitucién, dice el 86.1
de la LBRL, y afiade en su punto 2 que cuando el ejercicio de la
actividad sea en régimen de libre concurrencia, la aprobacién
definitiva corresponderd al Pleno dela Corporacidén, que determinaré
la forma concreta de gestién del servicio. En este caso, las
actividades a asumir no estdn tasadas y nunca podran implicar
monopolio de iure. No son, por tanto, auténticos servicios
piblicos. Estamos ante el segundo modelo, "la gestidédn econdmica".

En el art. 96 del TRRL se define en términos amplios el
ambito objetivo de esta iniciativa publica refiriéndolo a
"cualquier tipo de actividad" a la vez que la condiciona a que se
trate de utilidad publica y se preste dentro del término municipal
y en beneficio de sus habitantes, extremos que hemos anteriormente
descrito en las referencias a los arts. 45.2 y 46 ¢) y d) del
Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales.

La actividad que esta Corporacidén Local pretende realizar no
es un servicio plblico, sino una actividad econdmica que debe
presentarse en el mercado bajo las formas Jjuridicas propias de
éste. Por otro lado, se adopta la gestidén a través de una sociedad
mercantil, porque como hemos expuesto, permite una actuacién agil
y de gran flexibilidad, indispensable para el objetivo gue se
pretende.
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Pues bien, mientras que para los servicios publicos no
econémicos basta un simple acuerdo de la Corporacién, para el
ejercicio de actividades econdémicas, que es la intencién de esta
Corporacidén al constituir una sociedad andénima, sean o no servicios
piblicos, se exige un procedimiento de acuerdo con el art. 97 del
T.R.R.L., cuyos tramites a seguir son los siguientes:

a) Acuerdo inicial de la Corporacidén, previa designacién de una
Comisién de estudio compuesta por miembros de la misma y por
personal técnico. Por tanto, la Corporacidédn tomarad en consideracidn
el proyecto de la Memoria redactada por la Comisién con el quorum
de la mayoria simple de los miembros presentes en la sesién,
conforme el art. 47.1 LBRL y a contrario sensu del apartado 3, f)
del mismo articulo. En el acuerdo se deberd ratificar la
"conveniencia y oportunidad"” del expediente.

b) Redaccidén por la Comisidén de una Memoria relativa a los
aspectos social, juridico, técnico y financiero de la actividad
econdmica de que se trate, en la que deberd de terminarse la forma
de gestidn, entre las previstas por la Ley, en cumplimiento de lo
cual se redacta esta Memoria por la Comisidén que fué designada al
efecto por el Sr. Alcalde (art. 58 y siguientes del Reglamento de
Servicios de las Corporaciones Locales).

c) Exposicidén publica de la Memoria después de ser tomada en
consideracién por la Corporacidn, y por plazo no inferior a 30 dias
naturales, durante los cuales podran formular observaciones los
particulares y Entidades, vy

d) Aprobacién del proyecto por el Pleno de la Entidad
Local.

Afiade el art. 97.2, sblo para los casos en régimen de
monopolio, dos requisitos que se relacionan a fines expositivos, ya
que no afectan al expediente que se trata de iniciar:

1. E1l acuerdo de aprobacién del proyecto por el Pleno habra de

ser adoptado por mayoria absoluta del nimero legal de miembros de
la Corporaciodn.

2. A continuacién se elevard el expediente completo al érgano
competente de la Comunidad Autdnoma para su aprobacidn, en el plazo
de 3 meses.

La opcidén de la forma de gestidn, como ya hemos expuesto en el
apartado sobre el aspecto gocial de esta Memoria, y de acuerdo con
el antecitado art. 97.1.b) del TRRL y del 30 del RSCL, segtin el
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cual "las Corporaciones Locales tendrdn plena potestad para
constituir, organizar, modificar y suprimir los servicios de su
competencia, tanto en el orden personal como en el econdémico o en
cualesquiera otros aspectos”, entra dentro de 1la potestad
organizativa de la que gozan los Entes Locales. Esta puede adoptar,
una veces, formas de Derecho Piblico (organismo auténomo local) y
otras de Derecho Privado (sociedades mercantiles, ya mixta, ya de
capital integramente perteneciente al Ente Local).

A estos efectos, el art. 103 del TRRL ordena que en los casos
en que el servicio o actividad se gestione directamente en forma de
empresa privada (y a este supuesto asimilamos la sociedad que
pretendemos constituir, ya que el riesgo econdmico es totalmente a
cargo de la Administracién Piblica, compartido por Ayuntamiento y
Diputacién de Sevilla, aunque formalmente aparezca como una
socledad mixta) habréd de adoptarse una de las formas de sociedad
mercantil de responsabilidad limitada. La Sociedad se constituira
y actuara conforme a las disposiciones legales mercantiles, y en la
escritura de constitucidén constaréd el capital, que deberd ser
aportado en nuestro caso integramente por ambos entes locales, la
forma de constituir el Consejo de Administracién y la determinacién
de quienes tengan derecho a emitir voto representando al capital
social. El capital habrd de ser desembolsado desde el momento de su
constitucidén (art. 89.3 RSCL) y las acciones de la Sociedad son
intransferibles (art. 89.2 RSCL), por lo que deberdn ser
nominativas.

Ahora bien, :;por qué estas actividades y por qué a través de
una sociedad mercantil? Es conocido el papel que los entes locales
estan desempefiando actualmente como agentes dinamizadores de la
economia de su admbito de actuacidén, mediante la puesta en marcha de
acciones diversas, que van desde el asesoramiento y la informacién,
a la gestidn de proyectos y creacidédn de infraestructura, tanto de
suelo como formacidn, permitiendo la utilizacidn de los recursos
endbgenos, como nmedio para mejora la calidad de vida de sus
habitantes.

Desde el primer momento, para la ejecucidédn material de tales
actividades, se ha planteado 1la necesidad de disponer de
instrumentos juridicos capaces, por un lado, de desburocratizar la
gestidén, y, por otro, de actuar en igualdad de condiciocnes con 1la
iniciativa privada. Por estas razones, se ha optado, en la préactica
totalidad de los casos, por la constituciédn de sociedades
mercantiles. Se pueden citar, comec antecedentes, no sbélo las
sociedades constituidas recientemente en otros Ayuntamientos de la
Provincia, sino también las de Mancomunidad de Municipios del Bajo
Guadalquivir, Comunidad de Madrid y Ayuntamientos como Zaragoza,
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Barcelona, Vitoria, Cornelléd de Llcocbregat, Villanova, Alcoy,
Getafe, Mostoles, Alcalad de Henares, ... etc. Recientemente, se ha
constituido una Asociacibén de ambito nacional que agrupa a mas de
cincuenta de estas sociedades.

En todos los casos, el objeto social es la promocidn econdmica
de su Municipio, mediante acciones similares a las contempladas en
el de la sociedad que el Ayuntamiento pretende crear, esto es,
gestidn, formacidén y participaciédn.

Retomando el articulo 60 del RSCL, una vez expuestos los
preceptos que determinan la licitud de la municipalizacién
(apartado 1°), seguimos con el apartado 2°, que exige justificacién
de la concurrencia de las circunstancias previstas en el art. 46 y
certificacién literal de los acuerdos adoptados por la Corporacién
al autorizar o conceder el servicio establecido si se pretendiere
la implantacién de monopolio, requisito éste Ultimo que no nos
afecta, puesto que no es intencidén de esta Corporacién la gestidn
de un servicio publico en régimen de monopolioc, sinc el ejercicio
de una actividad econdémica, como se justifica a lo largo de esta
Memoria.

Segun el art. 46.1 estas circunstancias son las siguientes:

a) que tengan naturaleza mercantil, industrial, extractiva,
forestal o agraria:

b) que sean de primera necesidad o de mera utilidad piblica
(tal y como exponemos en esta Memoria no es de primera necesidad
sino de utilidad publica la justificacién tltima de la sociedad que
tiene por objeto el fomento de los intereses y el beneficio de los
habitantes del término municipal y que queda Jjustificado en el
"Aspecto Social"”™ de esta Memoria.

¢) que se presten dentro del correspondiente término
municipal, aunque algunos elementos del servicio se encuentren
fuera de uno u otro vy

d) que se dirijan a la finalidad sefialada en el parrafo 2 del
art. 45, cuestidén que ya hemos expuesto en el apartado de esta
Memoria dedicado al "Aspecto Social"® por lo gque no hacemos
referencia a éste.

Sigue diciendo el punto 2 del art. 46 que autorizada la
municipalizacién de un servicio se entenderd implicita la facultad
de la Corporacidén interesada para expropiar y realizar obras,
dentro o fuera de su jurisdiccidn territorial.
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Por otro lado, en el art. 47.1 se determina que la
municipalizacién de servicios podréd efectuarse en régimen de libre
concurrencia (que es el régimen en el que actuard la Sociedad) o de
monopolio, asi como que se regirdn por el sistema de libre
concurrencia todos los servicios de la competencia municipal para
los que no esté expresamente autorizado por la ley, en general, \%
en el caso concreto, en particular, el régimen de monopolio.

Siguiendo con lo expresado en el art. 60, en el aptdo. 3 se
exige la determinacién y razonamiento de la eleccidén del sistema de
administracién del servicio entre los previstos por el propio
Reglamento, y esquemas de la organizacidén de la empresa que hubiere
de ser establecida. En cuanto al sistema de administracién del
servicio, ya hemos justificado a lo largo de esta Memoria que
consideramos més adecuado el sistema de libre concurrencia a través
de una Sociedad mixta entre Administraciones Publicas, por lo que
no nos extendemos en este
punto. En cuanto a la organizacidén de la empresa, en el aptdo. 4°
se exige proyecto de reglamento de prestacién del servicio, y de
los estatutos de la empresa cuando hubiere de utilizarse alguna
forma de Sociedad Mercantil, que se adjuntan a la presente Memoria.

La Sociedad AnOnima Municipal cesard su actividad (aptdo. 5°)
por conclusidén de su objeto social, porque la Corporacidén decida
que los servicios prestados por la S.A. sean gestionados mediante
cualquier otra forma de gestidén, asi como por las causas previstas
por la Ley de Sociedades Andnimas para la disoclucién de sociedades
(art. 260).

ASPECTO TECNICO
El aspecto técnico se contiene en el art® 61:

1° - Anteproyecto de obras para la implantacién del servicio
si es que las requiere, o bases de su planteamiento técnico, con el
detalle suficiente para formar ideas de la instalacién o actividad
de que se tratare.

No adjuntamos dicho proyecto ya que la sede de la sociedad se
ubicard en las oficinas propias de del Ayuntamiento, ya que nuestro
objetivo, por otra parte, es conseguir una mayor coordinacién de
los distintos instrumentos de desarrollo local que tiene en sus
manos el Ayuntamiento, entre otros la Unidad Basica de Informacién
Empresarial, mediante su aglutinacién en un centro tinico, a fin de
prestar mas eficazmente todos aquellos servicios relacionados con
el desarrollo local y a través del personal propio de estas
oficinas, sin perjuicio de que en virtud de los Estatutos, se



= LA

CLASE 83 CINCO PESETA

[l P W |

nombre un Gerente.
ASPECTO FINANCIERO
El art® 62 determina para el aspecto financiero:

1°.- Avance del presupuesto de ejecucidén de obras,
instalaciones y reformas necesarias para un periodo de 25 afios.

Para la instalacién del Poligono industrial se ha comprado por
la Corporacién 90.000 m2. por un valor de 24.849.760.- de pesetas,
financiadas a través de un préstamo del Banco de Crédito Local.

La ejecucidn del Poligono se prevée realizar en varias fases; en
la primera se va a urbanizar un 30%, financiadas a través del Plan
de Empleo Rural.

2°.- Proyecto de tarifas que hayan de regir una vez
municipalizado el servicio y razonamiento de su cuantia en
comparacidn con las de las empresas que hubieran de ser expropiadas
o rescatadas, gue no exponemos por noafectarnos.

3°.- Estudio comercial del servicio en el que, con el auxilio
de datos estadisticos, se refleje el coste del sostenimiento,
productos previsibles y beneficio probable.

El precio de las parcelas no estd atin determinado, girando en
funcidén del costo final de la urbanizacién, pero se pretende sea
inferior a 4.000.- pts./m2.; no cobstante, se estudiardn ofertas por
debajo del precio aque se fije si hay grandes contraprestaciones en
cuanto a puestos de trabajo.

5°.- Férmula financiera para conseguir los capitales que
requiere el establecimiento del servicio, con estudio de 1la
amortizacidén de la deuda que pudiera contraerse y sus posibles
efectos en el presupuesto ordinario de la entidad.

La aportacidén del Ayuntamiento a la Sociedad se materializaréa
través terrenos, tanto urbanizados, para aquellos que lo estén a la
hora de constituir la empresa, como sin urbanzar, valorando en este
caso el nivel de infraestructura que tengan, asi como la deuda
pendiente con el Banco de Crédito Local, derivada del contrato de
préstamo formalizado para poder llevar a cabo la compra de los
terrenos, en el momento de la constitucién de la Sociedad.

La Sociedad Siglo XXI de la Diputacién Provincial realizara la
aportacidén en metélico, por importe de 5.000.000.- de pesetas.
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En cuanto al régimen de contabilidad y presupuestos, la Ley de
Haciendas Locales dispone en su art. 181.2 que "las sociedades
mercantiles en cuyo capital tengan participacién total o
mayoritaria las entidades locales estardn igualmente sometidas al
régimen de contabilidad publica, sin perjuicio de que se adapten a
las disposiciones del Cdédigo de Comercio y demds legislacién
mercantil y al Plan General de Contabilidad vigente para las
empresas espafolas”, y en consecuencia la obligacién de rendir
cuentas de las respectivas operaciones, cualquiera que sea su
naturaleza, al Tribunal de Cuentas (arts. 182 y 204 LHL).

A la Intervencidén de las Entidades Locales compete la
inspeccidén de la contabilidad de los Organismos Auténomos y de las
Sociedades Mercantiles dependientes de la Entidad local, de acuerdo
con los procedimientos que establezca el Pleno (art®. 185.2 LHL).

Al Presupuesto General de la Corporacién se uniradn como
anexos: los programas anuales de actuacidén, inversiones vy
financiacién de las Sociedades Mercantiles de cuyo capital social
sea titular dnico o participe mayoritario la Entidad local, asi
como el estado de consolidacién del Presupuesto de la propia
Entidad con el de todos los presupuestos y estados de previsidén de
sus Organismos Auténomos y Sociedades Mercantiles (arts. 147.1,b)
v ¢) LHL y 12,b) yv c) del RD).

Por otro lado, se ordena a las Sociedades Mercantiles, incluso
de aquellas en cuyo capital sea mayoritaria la participacién de la
Entidad local, remitir a ésta, antes del dia 15 de septiembre de
cada afo, sus previsiones de gastos e ingresos, asi como los
programas anuales de actuacidn, inversiones y financiacién para el
ejercicio siguiente (arts. 149.3 LHL y 18.3 RD); y el 174.4. que se
dé cuenta al Pleno de la 1liquidacién de cada uno de los
Presupuestos que integran el Presupuesto Geﬂeral y de los estados
financierios de las Sociedades Mercantiles.

En la seccidn 27, arts. 111 a 114, del RD 500/1990, se regulan
las normas especificas para las Sociedades mercantiles, que a
continuacidén transcribimos.

Art. 111. Las Sociedades mercantiles se regirdn por las normas
del derecho privado, salvo en las materias especificamente
reguladas en este Real Decreto.

Art. 112. A efectos de lo dispuesto en el articulo 145.1.c) de
la Ley 39/1988, los estados de previsién de gastos e ingresos de
las Sociedades mercantiles serédn los de:
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a) La cuenta de explotacidn.

b) La cuenta de otros resultados.

c) La cuenta de pérdidas y ganacias.
d) El presupuesto de capital.

Art. 113.1. Los estados de previsidén de las cuentas de
explotacidén, de otros resultados y de pérdidas y ganancias se
elaborarédn y presentardn de acuerdo con el Plan General de
Contabilidad wvigente para las Empresas espafiolas o con sus
adaptaciones sectoriales.

2. El presupuesto de capital de las Sociedades mercantiles,
cuyo capital social pertenezca integramente a la Entidad local,
estard formado por los documentos referidos en las letras a) y b)
del articulo siguiente.

Art. 114. 1. Los programas anuales de actuacién, inversiones
y financiacidén de las Sociedades mercantiles a que se refiere el
articulo 12 del presente Real Decreto comprenderan:

a) El estado de inversiones reales y financieras a efectuar
durante el ejercicio.

b) El estado de las fuentes de financiacién de las inversiones
con especial referencia a las aportaciones a percibir de la Entidad
local o de sus Organismos Autdénomos.

¢) La relacidén de los objetivos a alcanzar y de las rentas que
Se esperan generar.

d) Memoria de las actividades que vayan a realizarse en el
ejercicio.

El art. 115 ordena la armonizacién de los estados de previsién
de las Sociedades mercantiles con el presupuesto de la propia
Entidad, asi como la eliminacién de las operaciones internas
(transferencias, subvenciones, aportaciones de capital

CONCLUSIONES

Esta Comisi6n, habiendo reflexionado todos los puntos
expuestos sobre la oportunidad v conveniencia de la creacidén de una
sociedad mercantil, concluye:

1°. Se constata la necesidad de que el Ayuntamiento de Cafiada
Rosal, en ejercicio de su competencia, constituya una Sociedad
mixta, cuyo capital mayoritariamente pertenezca al Ayuntamiento,
para gestionar todo tipo de suelo municipal, asi como la
participacién de la Diputacidén Provincial de Sevilla a través de su
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sociedad Sigllo XXI.

2°. Considera que el instrumento més adecuado para llevar
a cabo las actuaciones antes mencionadas es la Sociedad
Limitada, por su agilidad, flexibilidad e inmediatez.'.

"ESTATUTOS
TITULO I.- Denominacién, objeto, domicilio y duracién,

ARTICULO 1°.- Bajo el nombre de PABLO DE OLAVIDE S.L se constituye
una Sociedad de Responsabilidad Limitada que se regira por los
preceptos de la Ley de 17 de julio de 1953, por las disposiciones
del Cbdigo de Comercio comunes a toda clase de Sociedades, por los
presentes Estatutos y por la Ley 19/1989 de 25 de julio.

ARTICULO 2°.- Los objetivos de la sociedad son los siguientes:

a) Promover e impulsar el desarrollo socioecondémico de Cafiada
Rosal, asi como prestar asesoramiento de todo tipo, ya sea técnico,
juridico, de gestidén, financiero o econdmico, a los proyectos de
inciativa de promocién de empleo y a las empresas en general.

b) Promover la iniciativa publica y/o privada, en cuanto a la
creacidén de empresas.

c) Captar recursos ajenos para canalizarlos hacia las citadas
empresas.

d) Apoyar a la pequefia y mediana empresa, asi como a las coo-
perativas, orientdndolas sobre sus posibilidades en sectores
econbdmicos apropiados, productos, mercados y cuantas gestiones sean
beneficiosas para un desarrollo socio-econdmico equilibrado de la
zona.

e) Informar de los beneficios y ayudas que la Administracién ofrece
en cada momento para la creacidn de empresas y estimulos a la
inversibén, asi como su difusién.

f) Adquirir, producir, construir, promover y vender instrumentos,
maquinarias, instalaciones, construcciones y cualquiera bienes
muebles e inmuebles, materiales, productos y elementos necesarios
© convenientes para la Sociedad, asi como la promocién,
participacién e integracidn en otras sociedades o cooperativas.

g) Promover la gestidn, realizacidén y desarrollo de planes de
formacién que favorezcan a la cualificacidén profesional.
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h) Construir, promover y gestionar parques industriales vy

ganaderos, edificios industriales vy de oficinas, y demas
instalaciones propias de las empresas.

i) Construir, promover y gestionar suelo urbano o urbanizable, asi
como viviendas de todo tipo, locales comerciales y de servicios.

Evitard en todo momento y por medios legales la especulacidén del
suelo.

ARTICULO 3°.- El domicilio social estaréd radicado en Cafiada Rosal
C/ Cristobal Colén n® 3. El Consejo de Administracién queda
facultado para establecer, trasladar y suprimir sucursales,
agencias y delegaciones que estime convenientes, asi como para
cambiar el domicilio social dentro de la misma poblacién.

ARTICULO 4°.- La sociedad se constituye con una duracién indefinida

y dard comienzo a sus operaciones el dia del otorgamiento de 1la
escritura de constitucién.

TITULO II.- CAPITAL SOCCIAL

ARTICULO 5°.- El capital social se fija en la cantidad de pesetas
que resulte de la valoracidn de las aportaciones realizadas en el
momento de constituirse la Sociedad, distribuido en participaciones
sociales de 100.000.- pesetas cada una. El capital social se
encuentra totalmente desembolsado.

ARTICULO 6°.- Las participaciones sociales, a mas de iguales, son
indivisibles y no pueden incorporarse a titulos negociables ni
denominarse acciones.

ARTICULO 7°.- Las participaciones sociales Unicamente podran ser
transmitida a personas Jjuridicas de derecho piblico, debiendo
cumplimentarse cuanto determina el articulo 20 de la L.S.R.L.. Las
participaciones son libremente transmisibles intervivos en favor de
los socios.

TITULO IIT.- DEL GOBIERNC Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 8°.- El Gobierno, Régimen, Administracidén y representacién
de la sociedad corresponderdn, en los asuntos que respectivamente
Se marcan a:

1) La Junta General de Socios.

2) El Consejo de Administracién.
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CAPITULO I: DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS.

ARTICULO 9°.- La Junta General estard constituida por los socios,
que decidiran por mayoria en los asuntos propios de la competencia
de la Junta. Se entenderd a hay mayoria cuando voten a favor del
acuerdo un nimero de socios que representen mas del capital socios,
salvo lo dispuesto en el articulo 17 de la ley. La representacioén
del Ayuntamiento la ejercerd el Alcalde o persona en quien delegue
y debera ir acompafiado de las instrucciones precisas para ejercer
su derecho a voto.

ARTICULO 10°.- La Junta General tendrd las siguientes facultades:

a) Nombrar al Consejo de Administracidn.

b) Fijar la remuneracidén de los Consejeros, mediante dietas de
asistencia.

c) Modificar los Estatutos.

d) Aumentar o disminuir el capital.

f) Aprobar el inventario y las cuentas anuales.

ARTICULO 11°.- Las Juntas Generales podrdan ser ordinarias vy
extraordinarias y habréan de ser convocadas en uno u otro sentido
por el Consejo de Administracidn.

ARTICULO 12°.- Las Juntas Generales Ordinarias deberan celebrarse
cada afio dentro de los seis primeros meses siguientes al cierre del
ejercicio econdémico para tratar de la gestidén social, aprobacidén en
su caso de la memoria y de las cuentas y balances del ejercicio
anterior, distribucién de resultados y demads asuntos que sean

presentados a la Junta y cumplan los requisitos exigidos por la
legislacidn vigente.

ARTICULO 13°.- La Junta Extraordinaria se reunird cuando lo acuerde
el Consejo de Administracién por propia iniciativa o cuando lo
solicite un nuimerc de socios que representen, al menos, la décima
parte del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a
tratar en la Junta.

ARTICULO 14°.- Las Juntas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, deberdn ser convocadas por el Consejo de
Administracién mediante carta certificada con acuse de recibo
expedida con una antelacidén minima de veinte dias a la fecha de
celebracidn de la misma y dirigida al domicilio que de cada socio
conste en el Libro Registro de Socios, expresandose la fecha en
que, si procediere, se reunird la Junta en segunda convocatoria.
Entre la primera y la segunda reunidén deberd mediar, al menos, un
plazo de veinticuatro horas. En dicha convocatoria se expresaréan,
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con la debida claridad, todos los asuntos sobre los que hayan de
deliberarse.

En el caso de que socios que representen, al menos, la décima parte
del capital social, soliciten al Consejo de Administracién 1la
convocatoria de una Junta General Extraordinaria, el Consejo
convocara dicha Junta dentro de los treinta dias siguientes a la
fecha en que se hubiese requirido a los administradores para
convocarla.

No obstante lo dispuesto en los pérrafos anteriores, se podra
celebrar Junta General sin necesidad de convocatoria previa, si

estando presentes todos los socios aceptan, por unanimidad, su
celebracidn.

ARTICULO 15°.- Todo socio podréd asistir personalmente a las Juntas
Generales o hacerse representar por medio de otra persona fisica.
La representaciéon deberd conferirse por escrito y con caracter
especial para cada Junta.

ARTICULO 16°.- La Junta General Ordinaria o Extraordinaria quedara
validamente constituida en primera convocatoria, cuando concurran
a ella la mayoria de los socios, o cualquiera gque sea el numero de
éstos, si los concurrentes representan al menos la mitad del
capital social; bastando esta tultima representacién, cualquiera que
sea la asistencia, para las reuniones en segunda convocatoria.

ARTICULO 17°,- La Junta General, tanto ordinaria como
extraordinaria, seréd presidida por el Presidente del Consejo de
Administracién y actuard de Secretario el de dicho Consejo. Si
faltasen los citados anteriormente, podrd actuar la persona que
designen los reunidos. El Secretario podré expedir certificaciones
de acuerdos con el visto bueno del Presidente. El1 Presidente
dirigiréd las deliberaciones, concediendo la palabra por riguroso
orden a los socios gue lo hayan solicitado por escrito; luego, a
los que lo soliciten verbalmente.

Cada uno de los puntos que forman parte del orden del dia sera

objeto de votacidén por separado. Los acuerdos se adoptaradn por
mayoria.

ARTICULO 18°.- Las deliberaciones de las Juntas Generales, tanto
ordinarias como extraordinarias, se hardn constar en actas y serén
firmadas por el Presidente y el Secretario o las personas que les
hayan sustituido. El acta podrd ser aprobada por la propia Junta a
continuacién de haberse celebrado ésta, y en su defecto, y dentro
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del plazo de quince dias, por el Presidente y dos Interventores,
uno nombrado por la mayoria y otro por la minoria.

CAPITULO II: DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 19°.- El Consejo de Administracién es el érgano al que
corresponde el gobilierno y administracidén de la Sociedad, en todos
aquellos asuntos que no sean competencia de la Junta General, asi
como su representacidén, tanto en juicio como fuera de é1, la cual
se extendera a todos los actos y contratos comprendidos en el
objeto social.

ARTICULO 20°.- El Consejo de Administracién estard compuesto por un
numero de miembros que no serd inferior a tres, ni superior a
siete, incluido el Presidente, correspondiendo a la Junta General
la determinacidén de su nlmero, nombramiento y renovacién.

ARTICULO 21°.- Los miembros del Consejo de Administracién
desempefiardn el cargo durante cuatro afios, sin perjuicio del
derecho de separacién que corresponde a la Junta General y que ésta
puede ejercitar en cualquier momento, previa su valida
constitucidn, salvo los nombrados en el acto constitutivo, que

podran ser separados conforme a lo dispuesto en el art. 13 de 1la
Levy.

Si durante el plazo para el que fueron nombrados los
administradores, se produjeran vacantes, el Consejo podra designar
las personas que hayan de ocuparlas interinamente, hasta que se
reuna la primera Junta General, de entre los componentes de ésta.

ARTICULO 22°.- El Consejo de Administracién tendrad amplias
facultades para regular su propio funcionamiento, aceptar 1la
dimisién de sus miembros y designarad entre sus componentes un
Presidente, un Vicepresidente y un Secretario que podrd no ser
Consejero.

El Consejo de Administracidén podra delegar sus facultades, de forma
permanente, salvo las que por Ley son indelegables, en el
Presidente del Consejo y/o un Consejero, mediante el voto favorable
de las dos terceras partes de los componentes del Consejo, no
produciendo efectos la delegacién gque se acuerde hasta su
inscripcibén en el Registro Mercantil.

El Consejo de Administracidén designaré, asimismo, un Gerente que no
podréa ser Consejero, el cual -salvo que el propio Consejo decida lo
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contrario asistird a las sesiones que se celebren con voz pero sin
volo.

ARTICULO 23°.- Los administradores no podrén dedicarse, por cuenta
propia ni ajena, al mismo genero de comercio que constituye el
objeto de la Sociedad.

ARTICULO 24°.- El Consejo de Administracién se reunirad cuando lo
requiera el interés de la Sociedad, y serd convocado por el
Presidente. El1 Consejo se considerard validamente constituido
cuando concurran a la reunidén la mitad més uno de sus miembros.
Para adoptar acuerdos serd preciso el voto favorable de la mayoria
de los Consejeros concurrentes a la sesidén, salvo lo dispuesto en
el precedente articulo 22.

En cuanto al modo de deliberar por parte del Consejo se estaria,
mutatis mutandi, a lo dispuesto en el articulo 17 de estos
Estatutos. El Presidente tendrd voto de calidad para dirimir los
empates. Los acuerdos del Consejo se llevardn en un Libro de
Actas, que sera firmado por el Presidente y el Secretario.

Los miembros del Consejo de Administracién serdn retribuidos
mediante dietas por asistencia a cada sesién del Consejo, cuya
cuantia serd establecida anualmente por la Junta General. Sin
perjuicio de ello, la Junta General podrd asignar retribucién fija
y periddica a los miembros del Consejo.

ARTICULO 25°.- Son atribuciones del Presidente del Consejo de
Administracién:

a) Presidir las sesiones del Consejo de Administracién, dirigiendo
los debates y las votaciones.

b) Autorizar con su visto bueno las actas de las sesiones del
Consejo y las certificaciones de sus acuerdos.

c) Ostentar la representacidédn de la Sociedad.

En ausencia del Presidente, o estando vacante el cargo, desempefiara
las funciones antes sefialadas el Vicepresidente del Consejo de
Administracidn.

ARTICULO 26°.- Son atribuciones del Secretario del Consejo:

a) Conveocar el Consejo de Administracién por orden de su
Presidente.
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b) Extender las actas de las sesiones del Consejo de
Administracién, firméndolas con el Presidente, vy librar

certificaciones de los acuerdos adoptados por aquel.

c) Redactar cuantos informes, documentos o comunicaciones se le
encarguen por el Consejo de Administracidén o por su Presidente.

d) Custodiar los Libros de Actas de sesiones del Consejo,

ARTICULO 27°.- El Consejo de Administracién designard un Gerente
para el desempefio de la Jefatura y la coordinacién de todos los
servicios de la Sociedad.

El nombramiento habrd de recaer en persona especialmente capacidad.
Al designar a la persona que haya de ocupar el cargo de Gerente, el
Consejo de Administracidén establecerd las condiciones en que haya
de desempefiarlo, las cuales habrdn de reflejarse en el
correspondiente contrato.

Asimismo, el Consejo de Administracién, cuando 1lo considere

oportuno, otorgara poder a favor del Gerente con la amplitud que
considere necesaria.

TITULO IV.- DEL EJERCICIQO SOCIAL, CONTABILIDAD Y DISTRIBUCION
DE BENEFICIOS.-

ARTICULO 28°.- El ejercicio social comenzard el dia primero de cada
afio y terminard el 31 de diciembre siguiente.

Por excepcidn, el primer ejercicio social empezard el dia en que se
dé comienzo a las operaciones sociales, terminando el 31 de
diciembre del mismo afio.

ARTICULO 29°.- La contabilidad de la Compafiia se ajustard a las
normas vigentes en materia mercantil, pudiendo responder a

cualquiera de los sistemas admitidos, segin determine el Consejo de
Administracién.

ARTICULO 30°.- El balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, la
memoria, el informe de gestidén y la propuesta de aplicacién del
resultado seran formuladas por el Consejo de Administracién, en el
plazo de tres meses contados a partir del cierre del ejercicio
social, para su elevacién a la Junta General, a quien corresponde
su aprobacidn. Durante un plazo de quince dias a contar desde 1la
convocatoria de la Junta y su celebracidn, los socios podran llevar
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a efecto el derecho de informacidn a que se refiere el articulo 26°
de la Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada.

ARTICULO 31°.- La Junta General decidiré sobre la aplicacidén del
resultado del ejercicio de acuerdo con el balance aprobado.

Si existiera pérdida de ejercicios anteriores que situaran el valor
del patrimonioc neto contable de la compafiia por debajo del capital
social, el beneficio se destinard a la compensacién de pérdidas.

Se constituird una reserva legal hasta un importe equivalente al
veinte por ciento del capital social, mediante la aplicacidén del
diez por ciento del beneficio de cada ejercicio social.

TITULO V.- DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACICON DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 32°.- La sociedad se disolverd por las causas siguientes:

1°.- Por acuerdo de la Junta General, adoptado con arreglo al
articulo 17 de la vigente Ley de Sociedades de Responsabilidad
Limitada.

2°.- Por la conclusién de la empresa que constituya su objeto o la
imposibilidad manifiesta de realizar el fin social o por la
paralizacién de los 6rganos sociales, de modo que resulte imposible
su funcionamiento.

3°.- Por consecuencia de pérdidas que dejen reducido el patrimonio
a una cantidad inferior a la mitad del capital social, a no ser que
éste se aumente o se reduzca en la medida suficiente.

4°.- Por reduccién del capital social por debajo del minimo legal.

ARTICULO 33°.- Una vez disuelta la Sociedad se abriréd el periodo de
liquidacién, salvo los supuestos de fusién o escisidén total o
cualquier otro de cesidn global del activo y del pasivo. Desde que
se abra el periodo de liquidacidn, cesard la represtacidén de los
Administradores, asumiendo los liquidadores -cuya designacién en
numero de tres, corresponde a la Junta General- las funciones
legalmente establecidas.

ARTICULO 34°.- Durante el periodo de liquidacién, la Junta General
conservara las mismas atribuciones que durante la vida normal de
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la Sociedad, correspondiéndole especialmente la aprobacién del
balance final de liquidacién.

Segundo: Aprobar la propuesta presentada por la Alcaldia en todos
sus términos.

Tercero: Todas las materias a tratar en la Asamblea General seran
previamente debatidas por el Pleno de esta Corporacidn.

CUARTC.- APROBACION,EN SU CASO, DE LAS BASES ESPECIFICAS DEL
CONCURSO ORDINARIO PARA CUBRIR PUESTO VACANTE RESERVADO AQ
FUNCIORARIOC DE ADMINISTRACION LOCAL CON HARILITACION DE CARACTER
NACIONAL. Por el Sr Alcalde se expone que encontrandose vacante la
plaza de Secretaria-Intervencién de esta Corporacidén, la misma serd
incluida en el proéximo concurso ordinario de méritos que se
convocara por esta Corporacién y serd publicado simultaneamente por
el Organo competente de la Comunidad Auténoma. Por ello , afade el
Sr. Alcalde, es conveniente que el Pleno de este Ayuntamiento, en
atencidn a las peculiares caracteristicas de este Municipio,haga
uso de las facultades establecidas en el articulo 99 de 1la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
los articulos 11, 12, 13, 14, 16 y 18 del R.D. 781/1993, de 14 de
mayo, sobre provisién de puestos de trabajo reservados a
funcionarios de Administracién Local con habilitacién de caracter
nacional y los articulos 3 y siguientes de la Orden, de 7 de julio
de 1993 por la que se dictan normas de aplicacién en relacién comn
la provisién de puestos reservados a funcionarios de Administracién
Local con habilitacién de carécter nacional, en el sentido de gue
ademas de las Bases Comunes y el modelo de convocatoria conjunta
por la que ha de regirse los concursos para la provisién de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Admistracién Local con
habilitacién de carédcter general, aprobadas en la Orden de 7 de
diciembre de 1993,se establezcan las Bases Especificas de
conformidad con el articulo 5 de la Orden de 7 de julio de 1983,
por la que se dictan normas de aplicacién en relacién con la
provisidén de puestos reservados a funcionarios de Administracidén
Local con habilitacidén de caracter nacional.

Tras una breve deliberacidén, el Pleno por unanimidad de los
asistentes, ACORDO:

PRIMERO: Prestar su conformidad al modelo de convocatoria
conjunta y bases comunes por las que han de regirse los concursos
para la provisién de puestos de trabajo reservados a funcionarios
de Administracién Local con habilitacién de caracter nacional,
aprobadas por la Orden de 7 de diciembre de 1993.
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SEGUNDO:Aprobar las siguientes Bases Especificas de 1la
convocatoria para la provisién de vacante de la plaza de
Secretaria-Intervencién, vacante en esta Corporacidn, de
conformidad con lo establecido en la Orden de 7 de Julio de 1993,

Y seguin el esquema disefiado por la Direccién General de la Funcién
Publica:

1% .Corporacion: Ayuntamiento de Cafiada Rosal.

2% .La poblacién 31 de diciembre anterior es inferior o superior a
2.000 habitantes? Superior.

3% .Denominacién del puesto: Secretaria-Intervencidn.

4%  Subescala v categoria a que pertenece el puesto:
Secretaria-Intervencidn.

5% .Nivel de Complemento de destino:18.

6% .Cuantia del complemento Especifico: 867,228 pesetas.

7% .éiCubierto con titular que se jubilard en los 6 primeros meses
siguientes a la publicacidén de esta convocatoria?: No.

B® ,Méritos Especificos:

A.-Licenciatura en Derecho 2 puntos.

B.-Curso de Contabilidad de duracién minima 40 horas 1 punto
hasta un méximo de 1 punto.

C.-Jornadas sobre Régimen Electoral General 0'5 puntos hasta un
maximo de 0'5 puntos.

D.-Jornadas sobre nuevo Cdédigo Penal, Nueva Ley de Procedimiento
Administrativo y nueva Ley de Contratos 0'5 puntos hasta un maximo
de 0,5 puntos.

E.-Pertenencia al cuerpo de Funcionarios de Administracién
Local con habilitacidén de caracter General, con una antiguedad
superior a 4,5 afios 1 punto.

F.-Desempefio del cargo de interventor en puestos reservados
a Funcionarios pertenecientes a la Subescala de Intervencién
Tesoreria, categoria Superior, por tiempo igual o superior a 1'5
afios, 2 puntos.

C.-Solicitud de esta plaza en primer lugar por orden de
preferencia, 0'5 puntos.

9% .Forma de acreditar los méritos especificos: TLos méritos
especificos se acreditardn mediante titulos, diplomas o
certificados originales o fotocopias compulsadas de los mismos, en
el punto E mediante copia compulsada de las correspondientes actas
de toma de posesidén y cese, en el punto G mediante copia compulsada
de la solicitud para tomar parte en el concurso ordinario en la que
se relacionen las plazas solicitadas por orden de preferencia, con
la diligencia de entrada en el centro que la reciba o sello de la
Oficina de Correos desde la que se remita.

10°.Puntuacién minima para concursar al puesto %: 25%.(7'5 puntos).
11° .Posibilidad de que el Tribunal de Valoracibén acuerde 1la
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realizacion de entrevista a efectos de concrecidn de los méritos
especificos en los supuiestos individualizados que lo considere
necesario, con notificacidn a los concursantes afectados de 1la
fecha, hora y lugar de su celebracidn: Si.

12° .Previsiones sobre el gasto de desplazamientos que origine la
entrevista: Los concursantes notificados tendradn derecho a percibir
de esta Corporacidn los gastos de desplazamiento que origine la
entrevista.

13% .Composicién del Tribunal:

Presidente:D. Antonioc Delis Lépez. (Alcalde).

Suplente Presidente:D. José Losada Fernandez (Concejal)
Vocal:D.Ubaldo Rodriguez Curquejo.Delegacidn Gober.Sevilla.
Suplente Vocal: D. Bartolomé Pinilla Pifiero. Delegacién de
Gobernacién de Sevilla.

Secretario: D. Jose Luis Yeron Estrada. Funcionario de Admén. Local
con habilitacidén de careacter nacional.

Suplente Secretario: D. Salvador Jimenez Ramos.Funcionario de Admén
Local con habilitacidén de caracter nacional.

QUINTO.~ INFORMES DE LA ALCALDIA,

I.- Por el Sr. Alcalde, se informa de que dias atrds se recibié por
parte de la Excma. Diputacidén Provincial de Sevilla un Fax en el
que se comunica que por parte del Area de Promocidén Econdémica se
ha solicitado subvencién de Proyecto en el Plan Operativo Local
(POL) 1994 por importe de 14.500.000 pesetas, correspondiente al
Poligono Industrial del Municipio de Caflada Rosal.

IT.- Por el Sr. Alcalde se da conocimiento del Acta de la Comisidn

de Seguimiento de la Z.T.S. sobre el Plan de Servicios Sociales
Comunitarios 93-94,

ITT.- Por el Sr. Alcalde se comunica que el prdximo dia 28 de
diciembre se celebrard una Junta General ordinaria del Consorcio
de Aguas "Plan Ecija™ y en cuyo orden del dia figura, entre otros
puntos, la propuesta de la Presidencia sobre aprobacién inicial de
expediente de memorias y estatutos para la constituciédn de una
entidad mercantil para la gestidén del ciclo integral del agua y su
correspondiente comisidén mixta. Continua exponiendo el Alcalde que
€l, se muestra un poco desconfiado en el tema , principalmente por
falta de informacién y por no tener claro si es un tema que
efectivamente beneficiarda a nustro municipio. Por otra parte
existird al parecer una reunidén paralela con algunos Alcaldes
afectados para estudiar el tema, por lo que en principio el Sr.
Alcalde opina que probablemente se abstendrd en ese punto.

IV.- La Alcaldia da cuenta a los presentes que dias atras se mando
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un escrito a diversos constructores invitandoles a ofertar para la
ejecucidn, en colaboracidén con este Ayuntamiento, de determinadas
unidades de obra del Proyecto para la ejecucién de la Guarderia
Infantil, de conformidad con la legislacién vigente, habiéndose
quedado por el momento la adjudicacién desierta por errores
producidos debido a mal entendimiento. Al mismos tiempo mostrar mi
disconformidad porque la ubicacién de la nueva guarderia es
distinta a que actualmente existe.

SEXTO: APROBACION, SI PROCEDE, DE SOLICITUD DE CONVENIO PARA
DESLINDE Y AMOJONAMIENTC VIAS PECUARIAS.

Por parte del Sr. Alcalde se concede la palabra al Sr. Obregdn
Rojano, exponiendo éste lo que acontinuacién se redacta:

Las vias pecuarias son bienes de dominio publico que han servido
desde hace siglos para la conduccién del ganado. No obstante, en
las Gltimas décadas, la evolucidén en las actividades econémicas de
la poblacidén y el cambio en las actividades econdmicas de 1la
poblacién y el cambio en las explotaciones ganaderas ha trido como
consecuencia la decadencia de la ganaderia extensiva, con lo que
las vias pecuarias han dejado de ser usadas de forma continuada
para el transito de ganado, con el consiguiente abandono vy
deterioro de las mismas, debido fundamentalmente a la apropiacién
indebida de sus terrenos.

Asimismo, la evolucién de la conciencia medioambiental hace que
los ciudadanos demanden espacios publicos para recreo, ocio V
contacto con la naturaleza, siendo obligacidén de los poderes
piblicos promover las actuaciones pertinentes para satisfacer dicha
demanda social.

En este sentido, el acondicionamiento de las Vias Pecuarias,
deslindando el dominio publico, reforestandolas y dotédndolas de
equipamientos para el ocio en determinados tramos, puede ser un
valioso instrumento para satisfacer las nuevas demandas antes
mencinadas, sin perjuicio de que puedan seguir siendo usadas para
su uso ganadero tradicional.

Por otra parte, se da la circunstancia de que la Cafiada Gimena
pasa conlindando con el casco urbano de Caflada Rosal, aunque
pertenece al término municipal de Ecija, y que esta zona es
utilizada frecuentemente por los vecinos de Cafiada Rosal para su
esparcimiento.

Y dado que el Instituto Andaluz de Reforma Agraxia tiene entre
sus competencias la ordenacidén, gestidn y recuperacién de las Vias
Pecuarias en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se propone y
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aprueba con el voto favorable de todos los asistentes, a excepcidn
del Sr. Méndez Rodriguez, que se abstiene, el siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Sclicitar el establecimiento de un convenio entre la
Delegacidn Provincial de Agricultura, a través del Instituto
Andaluz de la Reforma Agraria, y el Ayuntamiento de Cafiada Rosal,
para el deslinde y acondicionamiento de todas las vias pecuaris y
sus descansaderos, ubicadas en el término municipal de Cafiada Rosal
(Sevilla).

SEGUNDO: Solicitar que en dicho convenio se contemple la
redaccidén de un Plan de Uso y Gestidén de las mismas, que permita
hacer compatible el uso ganadero que dio origen a estas vias con
otras actividades de creciente demanda, relativas al ocio vy
esparcimiento de los ciudadanos, y que evite un posible deterioro
futurc por un uso indebido.

TERCERO: Solicitar de quien corresponda la cesidén de uso del
tramo de la Cafiada Gimena cercano al casco urbano de Cafiada Rosal.

CUARTO: Sin perjuicio de que el objetivo final debe ser el
deslinde, amojonamiento y acondicionamiento de toda la red de Vias
Pecuarias existentes en el término municipal de Cafiada Rosal,
establecer un orden de prioridad en las actuaciones de deslinde vy
amojonamiento, orden que se fija como sigue:

- Tramo de la Caflada Gimena comprendido entre el limite con
la provincia de Cdrdoba, pasando por el casco urbano de Cafiada
Rosal, y pasados unos 2 km. de éste.

- Cafiada de Veredas Muertas.

Por el Sr. Mendez Rodriguez se pasa a exponer una

explicacidébn de su voto: Opina que era él quien tenia las ideas mas
claras en el tema de deslinde de cafiadas. Opina que Cafiada Gimena
corresponde al Ayuntamiento de Ecija, ya que se trata de un tema
que deja mal sabor de boca y consecuencias desfavorables para los
vecinos colindantes.
En lo que respecta al canje de Cafiada Gimena por Veredas Muertas
muestra su conformidad, pero en lo que concierne el deslinde de
Cafiada Gimena esta en contra. Con respecto a Cafiada de Veredas
Muertas se abstiene. Considerar que cuanto él1 fué Alcalde, en este
tema en concreta, habia una persona, que en la actualidad es
concejal de la corporacidén, que por sus declaraciones enfrentéd
directamente al Alcalde con los vecinos colindantes.
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CIERRE.- Y no habiendo otros asuntos a tratar, por la presidencia
se levanta la sesidn siendo las veintitres horas veinte minutos del
dia indicado, y para constancia de lo que se ha tratade y de los

acuerdo adoptados, extiendo el presente acta que firma el Sr.
Alcalde y certifico con mi firma.




